
紫阳县 2025 年政府财政预算公开说明

一、“三公”经费预算情况

2025 年，全县“三公”经费预算 724 万元，较上年预算

减少 16.2%，其中：公务用车运行维护费 370 万元、公务用

车购置费 100 万元、公务接待费 254 万元。

二、“三保”预算情况

2025 年，全县“三保”支出预算 17.89 亿元，其中：保

工资 8.67 亿元、保运转 1.23 亿元、保基本民生 7.99 亿元。

三保支出占全县一半公共预算支出的 49.26%。

三、一般公共预算收入情况

2025 年，全县一般公共预算收入预算 1.28 亿元，较上

年预算增加 6.7%，其中：税收收入 0.86 亿元、非税收入 0.42

亿元。

四、财政转移支付预算情况

2025 年上级补助收入预算 32.77 亿元，其中：返还性收

入 0.25 亿元、一般性转移支付补助 28.52 亿元、专项转移

支付补助 4 亿元。

五、举借政府债务情况

2024 年新增政府债务 8.68 亿元，其中：新增一般债券

1.38 亿元，紫阳县第二高级中学建设项目；新增外债提款



0.27 亿元，用于陕西特色小镇发展项目紫阳县子项目；新增

专项债券 6.8 亿元，其中：再融资债券 1.5 亿元、置换债券

1.17 亿元、用于项目建设 4.13 亿元。

截止 2024 年底，全县政府债务余额 47.72 亿元，其中：

一般债务余额 36.96 亿元、专项债务余额 10.76 亿元。全县

政府债务余额未突破债务限额，债务风险可控。

六、预算绩效工作开展情况

坚持“花钱必问效、无效必问责”的原则，积极推进以

绩效为导向的财政预算管理制度，全面提升预算绩效管理水

平。一是完善预算绩效管理制度，建立预算绩效管理考核工

作机制，压实部门管财管绩责任。二是加强宣传、培训工作，

逐步提升各预算单位的绩效管理认识和水平。三是开展全过

程预算绩效管理，从事前绩效评估、绩效目标审核、绩效运

行监控、重点绩效评价、评价结果运用等环节将绩效管理全

过程覆盖，切实发挥绩效评价的积极作用。


