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第一部分  单位概况
一、单位主要职责及机构设置
（一）单位主要职责
 （1）负责组织和指导推进全县保障性住房建设工作。
（2）负责全县城乡规划、住房和建筑业管理工作。
（3）负责制定全县城乡建设规划发展战略，制定全县城乡建设发展的目标和对策。
（4）指导全县住房制度改革工作。
（5）负责规范房地产市场秩序、监督管理房地产市场。
（6）承担县城市政建设与发展职责。
（7）负责城区市容市貌的管理、环境卫生和全县燃气安全生产工作。
（8）指导协助全县村镇建设。
（9）负责城市绿化、亮化工作。
（10）负责发展新型墙体材料与推广节能建筑的组织协调、基金监管、规划指导和建设工程中建筑节能全过程的管理及节能建筑的认定管理工作。
（11）负责县城规划区范围内各类建设项目和县域内县级以上立项的重要项目的选址定点工作。
（12）负责规范全县房屋和市政项目建筑市场各方主体行为和监督管理建筑市场。
（13）负责全县建筑工程质量安全监管。
（14）负责生活垃圾无害化处理工作。
（15）负责《人民防空法》等法律、法规的组织实施和监督检查。
（二）机构设置
本单位现设有政办股、城镇规划股、城镇建设股、建筑业管理股、人防与地震管理股、房产和住房保障股，另有村镇建设事务所、建筑业劳保基金经办中心、市政园林所、地震监测站、城管数字化指挥监督中心、生活垃圾污水处理中心。另有紫阳县物业管理与房产交易所、建筑工程质量监督站下属单位。
二、2023年度单位工作任务
（一）立足增强后劲，坚持不懈抓好项目谋划储备。根据紫阳县国民经济和社会发展第十四个五年规划和2035年远景目标纲要和十四五城乡建设规划要求，按照完善功能、补齐短板最急需，条件具备、启动建设最成熟的原则，加快2023年城建项目策划包装，集中抓好已谋划的21个项目（政府投资类18个、企业投资类3个，项目总投资22.42亿元，2023年计划完成投资10.83亿元）前期工作，确保2023年一季度实现项目建设开门红；积极与省市住建沟通汇报，确保2023年策划包装21个重点项目挤入中省项目盘子，确保资金按时下达到位。充分利用县城建投资开发有限公司融资平台，加大世行、农发行贷款、专项收益债项目包装工作，确保各项城市建设尽快开工建设；进一步加大招商引资力度，积极引导社会资金、企业主体参与城市建设工作中，及时破解城市建设和发展资金难题。
（二）围绕短板弱项，坚持不懈抓好项目建设进度。全力推进重点项目建设，加快河堤路内侧至月畔湾片区建设，力争2023年7月底建成河堤路防洪治污道路提升二期、汉江桥至彩虹桥道路连通工程，启动河堤路和汉江桥至彩虹桥内侧开发建设；稳步推进老城记忆特色旅游文化街区建设，加快二期市政管网建设进度，一期待县政府确定规划方案、功能定位、建设方式及资金渠道等，及时启动工程建设；协助县交通局做好引线桥至曹家坝滨江道路前期工作，力争尽早开工建设，以便尽快启动曹家坝片区开发建设；加快推进铁路家属院新元小区棚户区改造项目建设进程，及时配合开发企业完成征迁任务，启动安置楼建设，压茬推进工商局、公路段及农业局三期棚户区改造前期工作，力争尽早开工建设；加快推进鲁班巷以西老旧小区改造工程进度，启动广场周边、马家坡、黄金商贸城片区等老旧小区建设，确保按期完成目标任务。积极破解历史遗留问题项目，完成惠民三期C栋商住楼规划调整方案，启动工程建设，力争2023年底主体竣工；加快推进家发钟鼓湾御景商住楼建设，积极配合建设单位完成土地手续办理，确保主体工程按期推进；加快推进任河嘴道路拓宽安置楼、汉王镇产业用房安置楼项目前期工作，力争年底开工建设；加快推进收购社会房源作为公共租赁住房建设项目，力争年底完成采购程序，确保按期完成审计整改；及时明确江南商业步行街业态布局，加快酒店开市运营，进一步盘活商业步行街。
（三）围绕功能品质，坚持不懈完善基础设施建设。压茬推进一江两岸四桥道路、绿化、亮化等基础设施工程建设，着力打造富有紫阳特色文化旅游环江长廊。加快推进桥沟停车场项目前期工作，尽早启动房屋征迁，力争2023年开工建设。稳步推进县城充电桩建设，在县城游客接待中心停车场和县政府投资建设的停车场规划建设充电桩100个，解决停车充电需求；督促紫津房地产开发有限公司加快西门河新区内部建设，完成土地平整，及时编制西门河体育运动公园建设方案，确保2023年顺利开工建设；优化县城农贸市场布局，新建河堤路、仁和社区农贸市场2个，改造提升西关、环城路农贸市场，以满足群众正常生活需求。全力推进紫阳港至火车站道路改造工程，力争2023年6月底建成投用，加快实施西门河新区内部道路建设，及时启动神峰路至
三、单位人员情况说明
截止2022年底，本单位人员编制65人，其中行政编制13人、事业编制52人；实有人员74人，其中行政39人、事业35人，单位管理的离退休人员24人。

     第二部分  收支情况
四、2023年单位预算收支说明
（一）收支预算总体情况。
按照综合预算的原则，本单位所有收入和支出均纳入部门预算管理。2023年本单位预算收入3637.68万元，其中一般公共预算拨款收入3637.68万元、政府性基金拨款收入0万元，2023年本单位预算收入较上年增加2211.58万元，主要原因是今年污水处理场运维费、市政维修维护费、生活及建筑垃圾场运维费、路灯电费及维修维护费纳入单位预算；2023年本单位预算支出3637.68万元，其中一般公共预算拨款支出3637.68万元。政府性基金拨款支出0万元，2023年本单位预算支出较上年增加2211.58万元，主要原因是污水处理场运维费、市政维修维护费、生活及建筑垃圾场运维费、路灯电费及维修维护费纳入单位预算。
（二）财政拨款收支情况。
2023年本单位财政拨款收入3637.68万元，其中一般公共预算拨款收入3637.68万元、政府性基金拨款收入0万元，2023年本单位财政拨款收入较上年增加2211.58万元，主要原因是污水处理场运维费、市政维修维护费、生活及建筑垃圾场运维费、路灯电费及维修维护费纳入单位预算；2023年本单位财政拨款支出3637.68万元，其中一般公共预算拨款支出3637.68万元、政府性基金拨款支出0万元。2023年本单位财政拨款支出较上年增加2211.58万元，主要原因是污水处理场运维费、市政维修维护费、生活及建筑垃圾场运维费、路灯电费及维修维护费纳入单位预算。
（三）一般公共预算拨款支出明细情况。
1、一般公共预算当年拨款规模变化情况。
2023年本单位当年一般公共预算拨款支出3637.68万元，较上年增加2211.58万元，主要原因是污水处理场运维费、市政维修维护费、生活及建筑垃圾场运维费、路灯电费及维修维护费纳入单位预算。

2、 支出按功能科目分类的明细情况。
本单位2023年当年一般公共预算支出3637.68万元，其中：
（1）机关事业单位基本养老保险支出（2080505）95.9万元，较上年增加10.18万元，原因是奖励性绩效纳入缴费基数，缴费基数增加；
（2）行政单位医疗（2101101）47.15万元，较上年增加（减少）7.16万元，原因是缴费基数增加；
（3）行政运行（2110101）5万元，较上年增加5万元，原因是污水处理场运维费纳入预算；
（4）水体（2110302）820.00万元，较上年增加820万元，原因是今年将污水处理场运维纳入预算；
（5）固体废弃物与化学品（2110304）180.00万元，较上年增加180万元，原因是今年将生活及建筑垃圾场运维费纳入预算；
（6）行政运行（2120101）1158.47万元，较上年减少72.73万元，原因是今年将事业及工勤绩效工资纳入2120199中预算；
（7）其他城乡社区管理事务（2120199）209.04万元，较上年增加209.04万元，原因是今年将事业及工勤工资纳入此功能科目预算；
（8）城乡社区规划与管理（2120201）30.00万元，较上年增加30.00万元，原因是新增城管执法经费；
（9）其他城乡社区公共设施（2120399）1020.00万元，较上年增加1020.00万元，原因是市政维修维护及路灯电费和维修纳入预算；
（10）住房公积金（2120199）72.12万元，较上年增加2.94万元，原因是缴费基数增加。



3、支出按经济科目分类的明细情况。
（1）按照单位预算支出经济分类的类级科目说明。
2023年本单位当年一般公共预算支出3637.68万元，其中：
工资福利支出（301）1360.92万元，较上年增加193.15万元，原因一是奖励绩效奖纳入预算，二是园林工人工资及机关临聘人员工资纳入其他工资福利中预算；
商品和服务支出（302）1299.02万元，较上年增加1041.11万元，原因是污水处理场运维费及生活和建筑垃圾填埋场运维费纳入预算；
对个人和家庭的补助支出（303）2.74万元，较上年增加2.32万元，原因是退休人员降温费纳入预算；
资本性支出（310）975.00万元，较上年增加975.00万元，原因是市政维修维护纳入预算。


（2） 按照政府预算支出经济分类的类级科目说明。
2023年本单位当年一般公共预算支出3637.68万元，其中：
机关工资福利支出（501）1360.92万元，较上年增加193.15万元，原因一是奖励绩效奖纳入预算，二是园林工人工资及机关临聘人员工资纳入其他工资福利中预算；
机关商品和服务支出（502）1299.02万元，较上年增加1041.11万元，原因是污水处理场运维费及生活和建筑垃圾填埋场运维费纳入预算；
机关资本性支出（二）（504）资本性支出（310）975.00万元，较上年增加975.00万元，原因是市政维修维护纳入预算；
对个人和家庭的补助支出（509）2.74万元，较上年增加2.74万元，原因是退休人员降温费纳入预算。

4、2023年结转财政资金一般公共预算拨款支出情况。
本单位无2023年结转的一般公共预算拨款资金支出。
（4） 政府性基金预算支出情况。
1、 当年政府性基金预算支出情况。
本单位无当年政府性基金预算收支，并已公开空表。
2、 上年结转政府性基金预算支出情况。
本单位无2023年结转的政府性基金预算拨款支出，并已公开空表。
（5） 国有资本经营预算拨款收支情况。
本单位无当年国有资本经营预算拨款收支，并在财政拨款收支总体情况表中列示。
本单位无2023年结转的国有资本经营预算拨款支出。
第三部分  其他说明情况
五、单位预算“三公”经费等预算情况说明
（1）2023年本单位当年一般公共预算“三公”经费预算支出3.996万元，较上年减少0.004万元（0.1%），减少的主要原因是公务接待费减少。其中：因公出国（境）经费0万元，较上年增加（减少）0万元（0%），增加（减少）的主要原因是……；公务接待费3.996万元，较上年减少0.004万元（0.1%），减少的主要原因是公务接待费减少；公务用车运行费0万元，较上年增加（减少）0万元（0%），增加（减少）的主要原因是……；公务用车购置费0万元，较上年增加（减少）0万元（0%），增加（减少）的主要原因是……。
（2）2023年本单位无会议费预算支出0万元，2022年本单位无会议费预算支出。2023年本单位无培训费预算支出。
本单位无2022年结转的财政拨款‘三公’经费和会议费、培训费支出。
六、单位国有资产占有使用及资产购置情况说明
截止2022年底，本单位所属预算单位共有车辆22辆（环卫车、人防通信车、城管执法车），单价20万元以上的设备1套（人防通信设备）。2023年当年单位预算安排购置车辆0辆；安排购置单价20万元以上的设备0台（套）。
本单位无2023年结转的财政拨款支出资产购置。
7、 单位政府采购情况说明
2023年当年本单位政府采购预算共88万元，其中政府采购货物类预算0万元、政府采购服务类预算88万元、政府采购工程类预算0万元（详见公开报表中的政府采购表）。
本单位无2022年结转的政府采购资金支出。
八、单位预算绩效目标说明
2023年本单位绩效目标管理全覆盖，涉及当年一般公共预算拨款3637.68万元，当年政府性基金预算拨款0万元，当年国有资本经营预算拨款0万元（详见公开报表中的绩效目标表）。
本单位无2022年结转的财政拨款支出涉及的绩效目标管理。
九、机关运行经费安排说明
本单位当年机关运行经费预算安排43.96万元，较上年减少36.37万元，主要原因是今年公务交通补贴纳入人员经费支出。
本单位无2022年结转的财政拨款机关运行经费支出。
十、专业名词解释
1.机关运行经费：指各单位的公用经费，包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行费以及其他费用。
2.“三公”经费：是指用财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费。其中，因公出国（境）费反映单位公务出国（境）的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支出；公务用车购置及运行费反映单位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税）及租用费、燃料费、维修费、过路过桥费、保险费、安全奖励费用等支出；公务接待费反映单位按规定开支的各类公务接待支出。	
第四部分  公开报表
（详见附表）	


行政	编制数	实有数	退休数	13	39	24	事业	编制数	实有数	退休数	52	35	编制数	实有数	退休数	



一般公共预算支出	
2022年	2023年	1426.1	3637.68	
2022年	2023年	
2022年	2023年	



一般公共预算支出
支出	
2080505	2101101	2110101	2110302	2110304	2120101	2120199	2120201	2120399	2120199	95.9	47.15	5	820	180	1158.47	209.4	30	1020	72.12	

一般公共预算支出
销售额	
工资福利支出	商品和服务支出	对个人和家庭的补助支出	资本性支出	1360.92	1299.02	2.32	975	

政府预算支出经济分类	
机关工资福利支出	机关商品和服务支出	机关资本性支出（一）	对个人和家庭的补助支出	2360.92	1299.02	975	2.74	



